Energie SaarLorLux

Health, Safety and Environment - Bestimmungen
(HSE-Bestimmungen)

Fir den Auftragnehmer, der fir Energie SaarLorLux Arbeiten durchfiinrt bzw. Leistungen

erbringt, gelten folgende Bestimmungen:

Der Auftragnehmer tragt fir den ungehinderten Ablauf der zu erbringenden Arbei-
ten/Leistungen — auch in Abstimmung mit den Gbrigen Ausflihrenden, insbesondere
den von ihm eventuell eingeschalteten Nachunternehmern— Sorge. Der Auftragneh-
mer ist flr den geregelten Ablauf der durchzuflihrenden Arbeiten/Leistungen verant-

wortlich.

Der Auftragnehmer hat sdmtliche, nach deutschem Recht maRgeblichen gesetzlichen
Regelungen im Zusammenhang mit dem Schutz der Umwelt, der Sicherheit auf Bau-
stellen und dem Gesundheits- und Arbeitsschutz der auf der Baustelle Beschaftigten
zu beachten. Insbesondere fallen darunter (nicht abschlieende Aufzahlung):

Bundes-Bodenschutzgesetz (BBodSchG) sowie die Bundes-BodenschutzVVO

Bundes-Immissionsschutzgesetz (BImSchG)

Wasserhaushaltsgesetz (WHG), Landeswassergesetz (LWG), sowie alle gesetz-
lichen Vorschriften zum Umgang mit und der Entsorgung von Abwasser (z.B.
AbwasserVO) — Insbesondere hat der Auftragnehmer daf(ir Sorge zu tragen, dass
keine wassergefahrdenden Stoffe in flieRende und stehende Gewaésser oder in das
Erdreich gelangen.

Kreislaufwirtschafts- und Abfallgesetz (Kreislaufwirtschafts- und AbfallG), Lan-
desabfallgesetz (LAbfG) — Soweit bei den Lieferungen/Leistungen des Auftrag-
nehmers Abfélle entstehen, verwertet oder beseitigt der Auftragnehmer diese auf ei-
gene Kosten gem. der Vorschriften des Abfallrechts. Eigentum, Gefahr und die ab-
fallrechtliche Verantwortung gehen im Zeitpunkt des Abfallanfalls auf den Auftrag-
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nehmer Uber bzw. verbleiben bei ihm. Er hat dem Auftraggeber die ordnungsgemalie
Beseitigung der Abfélle in geeigneter Form nachzuweisen.

o Gesetz zum Schutz vor gefihrlichen Stoffen - Chemikaliengesetz (ChemG), Ge-
fahrstoffverordnung (GefStoffV)

° Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG), Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG), Arbeitsschutz-
verordnung (ArbeitschutzVO), Arbeitsstittenverordnung (ArbeitsstattenvVO), Ar-
beitsstittenrichtlinien (ASR), Landes-Bauordnung (BauO), Baustellenverord-
nung (BaustellenV), Betriebssicherheitsverordnung (BetriebssicherheitsVO),
Vorgaben des TUV, Regeln zum Arbeitsschutz auf Baustellen (RAB), Techni-
sche Regeln fiir Gefahrstoffe (TRGS), Technische Regeln fiir biologische Ar-
beitsstoffe (TRBA), Vorschriften der Berufsgenossenschaften — Der Auftrag-
nehmer ist im Rahmen seines Liefer- und Leistungsumfangs gem. den gesetzlichen
Bestimmungen, den behordlichen Auflagen und vertraglich fur Unfallverhitung und
Arbeitsschutz selbst verantwortlich. Er hat zur Verhitung von Arbeitsunféllen Ein-
richtungen, Anordnungen und MaRnahmen zu treffen, die geltenden Unfallver-
hitungsvorschriften und im Ubrigen den allgemein anerkannten sicherheitstech-
nischen, arbeitsmedizinischen und arbeitshygienischen Regeln entsprechen.

° Arbeitszeitgesetz (ArbZG), tarifliche Regelungen zur Arbeitszeit — Der Auftrag-
nehmer ist fUr sein Personal und fur die Einhaltung der Arbeitszeitrechtsrichtlinien
verantwortlich. Die Regelarbeitszeit wird durch den Auftraggeber bekannt gegeben.
Arbeiten auBerhalb der Regelarbeitszeit sind dem Auftraggeber vorher anzuzeigen.
Fir die Einholung der erforderlichen behdrdlichen Genehmigung ist der Auftragneh-

mer verantwortlich.

° Arbeitnehmerentsendegesetz (AEntG), Verordnung Uber die Arbeitsge-
nehmigung fir ausldndische Arbeitnehmer (ArGV) — Der Auftragnehmer tragt da-
fur Sorge, dass vor Beginn der Leistungserbringung alle fir den Einsatz seiner Mitar-
beiter bzw. fur den Einsatz der Mitarbeiter seiner Subunternehmer erforderlichen be-
hordlichen Genehmigungen (z.B. Arbeits- und Aufenthaltserlaubnis, Nachweis tber
die Sozialversicherung) vorliegen und wird dies dem Auftraggeber auf Verlangen

nachweisen.
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Vorgaben des Gewerbeaufsichtsamt und sonstiger Behorden

Sicherheits- und Gesundheitskoordinator — Sicherheits- und Gesundheitsplan

Der Auftragnehmer bestellt einen Sicherheits- und Gesundheitskoordinator (im
Folgenden SiGe-Koordinator) gem. § 3 Abs. 1 BaustellV.

Der SiGe-Koordinator tragt die Verantwortung fur die Einhaltung der Arbeitsschutz-
regeln, des Brandschutzes, des gewerblichen Gesundheitsschutzes und des Umwelt-
schutzes. Er stellt eigenverantwortlich sicher und Uberwacht, dass samtliche gesetz-
liche Auflagen und die Vorschriften dieser HSE-Bestimmungen auf der Baustelle um-
gesetzt und eingehalten werden. Dafur trégt er gegentiber den Behérden und dem
TUV die Verantwortung. Der SiGe-Koordinator hat seine Mafnahmen mit dem Auf-
traggeber abzustimmen. Der Auftraggeber ist dem SiGe-Koordinator gegentiber wei-
sungsbefugt.

Wihrend der Planung und Ausfiihrung des Bauvorhabens hat der SiGe-Koordinator
u.a. die in der BaustellV genannten Pflichten. Dazu gehort u.a. auch die Erstellung ei-
nes Sicherheits- und Gesundheitsschutzplans (SiGe-Plan) — vgl. lll. 6. dieser HSE-
Bestimmungen.

Der SiGe-Koordinator muss Uber einschlagige Erfahrungen und Qualifikationen ver-
fiigen. Der Auftraggeber behélt sich vor, bei Vorliegen wichtiger Griinde (z.B. man-
gelnde Erfahrung oder Qualifikation) den vom Auftragnehmer benannten SiGe-

Koordinator abzulehnen.

Der SiGe-Koordinator ist verpflichtet, dem Auftraggeber in seine Tatigkeit jederzeit
Einblick zu gewahren und die Einhaltung dieser HSE-Bestimmungen nachzuweisen.
Dem Auftraggeber und jeder von ihm hierzu erméchtigten Person ist hierzu wéhrend
der Ublichen Arbeitsstunden jederzeit Zutritt zur Baustelle, zur Anlage und zu allen
Platzen, Werkstétten und Fertigungsstéatten zu gewéhren.

Der Auftragnehmer hat dafiir zu sorgen, dass der SiGe-Koordinator und sein von ihm
beauftragtes Personal samtliche einschlagigen Unfallverhiitungsvorschriften kennen.
Er muss diese auf der Baustelle gut sichtbar auslegen und ihre Einhaltung bei dem

ihm unterstellten Personal durchsetzen.
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VL.

Die Benennung eines SiGe-Koordinators befreit den Auftragnehmer nicht von seiner
Abstimmungspflicht i.S.d. der Unfallverhiitungsvorschriften und der Landesbauord-
nung mit anderen Auftragnehmern des Auftraggebers, die im Zusammenhang mit der

zu erbringenden Arbeit/Leistung ebenfalls tétig sind.

Der Auftragnehmer hat einen Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan (SiGe-
Plan) i.S.d. § 2 Abs. 3 BaustellV zu erstellen, der die fir die durchzufihrenden Arbei-
ten/Leistungen anzuwendenden Arbeitsschutzbestimmungen (z.B. Baustellen-
Einrichtungsplan, Baustellen-Ordnung) erkennen lasst und besondere MaRnahmen
fur besonders gefahrliche Arbeiten nach Anhang Il der BaustellV enthélt. Bei der Er-
stellung des Plans sind die betrieblichen Tatigkeiten auf dem Gelé&nde zu berticksich-
tigen. Der SiGe-Pan hat eine Darstellung der verantwortlichen Personen (Organi-
gramm) zu enthalten. Der SiGe-Plan ist dem Auftraggeber auf Verlangen vorzulegen.

Der Aufragnehmer hat mit der Erstellung des SiGE-Plans eine Gefdhrdungsbeur-
teilung i.S.d. § 5 Abs. 1 ArbSchG zu verbinden, in der er durch eine Beurteilung der
fur sein Personal und das Personal seiner Erflillungsgehilfen mit der Arbeit verbunde-
nen Gefdahrdungen zu ermitteln hat, welche MalRnahmen des Arbeitsschutzes erfor-

derlich sind.

Das Ergebnis der Gefdhrdungsbeurteilung, die festgelegten Malknahmen des Arbeits-
schutzes und die Ergebnisse der regelméRigen Uberprifung der Gefahrdungsbeur-

teilung sind vom Auftragnehmer zu dokumentieren.

Meldepflichtige Arbeitsunfélle sind den jeweils zustdndigen Berufsgenossenschaften
und Gewerbeaufsichtsdmtern unter gleichzeitiger Information des Auftraggebers zu
melden.

Sémtliche dem Auftragnehmer durch diese HSE-Bestimmungen obliegende Ver-
pflichtungen hat der Auftragnehmer im Falle der Beauftragung von Subunternehmern
diesen weiter zu Ubertragen und die Einhaltung der Regelungen dieser HSE-
Bestimmungen durch den Subunternehmer zu Uberwachen und zu verantworten.

Verkehrssicherungspflichten
Der Auftragnehmer ist fur die Verkehrssicherung bei den durchzufiihrenden Arbei-

ten/Leistungen hinsichtlich des dem Auftragnehmer beauftragten Leistungsumfang
verantwortlich. Die Verkehrssicherungspflicht bezliglich der durchzufihrenden Arbei-
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VI

ten/Leistungen geht mit der Ubergabe (ibertragenen Aufgabe auf den Auftragnehmer
Uber. Der Auftragnehmer haftet dem Auftraggeber flir sé&mtliche Schéden bzw.
Nachteile, die dem Auftraggeber durch die Nichtbeachtung der Ver-
kehrssicherungspflicht und dieser HSE-Bestimmungen durch den Auftragnehmer o-
der dessen Erfullungsgehilfen entstehen. Wird der Auftraggeber von Dritten flr sol-
che Schéden in Anspruch genommen, die durch den Auftragnehmer oder seine Erfiil-
lungsgehilfen schuldhaft verursacht worden sind, ist der Auftragnehmer verpflichtet,
den Auftraggeber hiervon auf erstes Verlangen freizustellen. Ersatzweise, nach Wahl
des Auftraggebers, ist der Auftragnehmer verpflichtet, dem Auftraggeber auf erstes
Verlangen samtliche Aufwendungen zu ersetzen, die diesem im Zusammenhang mit
der Geltendmachung von Anspriichen durch Dritte entstehen.

Weisungsrecht — Ersatzvornahmerecht

Der Auftraggeber ist gegentiber dem Auftragnehmer, dessen Arbeitnehmern und Er-
fullungsgehilfen in Bezug auf die Einhaltung dieser HSE-Bestimmungen weisungsbe-
rechtigt. Durch Anordnungen der vom Auftraggeber beauftragten Perso-
nen/Projektleiter wird die Verantwortung des Auftragnehmers flr die Einhaltung die-
ser HSE-Bestimmungen und der fiir ihn geltenden Gesetze, Verordnungen usw. nicht

aufgehoben oder auBer Kraft gesetzt.

Der Auftraggeber ist jederzeit berechtigt, die Einhaltung dieser HSE-Bestimmungen
zu Uberprifen und alle daftir erforderlichen Mafinahmen zu ergreifen. Kommt der Auf-
tragnehmer oder einer seiner Subunternehmer den aus diesen HSE-Bestimmungen
resultierenden Pflichten nicht sofort oder innerhalb einer mit dem Auftraggeber ver-
einbarten angemessenen Frist nach, ist der Auftraggeber berechtigt, erforderliche
Anordnungen und MaRBnahmen zu Lasten und auf Kosten des Auftragnehmers zu

treffen.

Der Auftraggeber hat das Recht, bei VerstéRen gegen diese HSE-Bestimmungen so-
wie sonstige geltenden Vorschriften und Bestimmungen die Arbeiten sofort einstellen
zu lassen. Die durch die Unterbrechung entstehenden Kosten gehen zu Lasten des

Auftragnehmers.

Der Auftraggeber hat ferner das Recht, die gegen diese HSE-Bestimmungen ver-

stoRenden Personen unverziiglich des Arbeitsortes zu verweisen.
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VIl.  Versicherung

1. Der Auftragnehmer ist verpflichtet, eine Arbeitnehmerunfallversicherung fir sein
Personal und seine Erfillungsgehilfen fur die gesamte Dauer seiner Tatigkeiten auf
eigene Kosten abzuschliefen und bis zum Ablauf der vertraglich vereinbarten Man-
gelhaftung aufrechtzuerhalten. Der Auftragnehmer wird ferner dafir Sorge tragen,
dass seine Subunternehmer ihrerseits eine Arbeitnehmerunfallversicherung flr ihr
Personal und ihre Erfullungsgehilfen abschlieRen.

2. Der Auftragnehmer wird den Abschluss der Versicherung vor Beginn der Arbeiten
durch Vorlage der giltigen Versicherungspolicen und Zahlungsbelege flr die laufen-
den Prémien unaufgefordert dem Auftraggeber nachweisen. Die Arbeiten am Arbeits-
ort durfen weder vom Auftragnehmer noch von seinen Erflillungsgehilfen auf-
genommen werden, bevor der Auftragnehmer den Abschluss der Versicherung nach-

gewiesen hat.

3. Sofern der Auftragnehmer die Versicherung nicht abschlieft oder nicht aufrechterhalt,
ist der Auftraggeber berechtigt, die Versicherung selbst abzuschliefen oder aufrecht-
zuerhalten, die Prémien zu zahlen und die bezahlten Betrdge gegen Zahlungen, die
er dem Auftragnehmer schuldet, aufzurechnen oder deren Erstattung von dem Auf-
tragnehmer zu verlangen.

Saarbriicken, im April 2008
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